IGEPREVTO

Instituto de Gestio Providenciiria do

Orgao:

Cargo:

Classe | Nivet | Padréo:
Regime:

Data de Referéncia:

SECRETARIA DA EDUCAGAQ, JUVENTUDE E ESPORTES
PROFESSOR NORMALISTA ¥/
-in-v

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO TOCANTINS

Referéncia: C v/

28/110/2020

Estado do Tocanding
INFORMACAO TECNICA Impresso em: 28/10/2020

Processo N°.:  2020.04.211562P
Assunto: APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Nome: LUZIRENE NERES BARBOSA
CPF: 556.170.181-91 Sexo:  FEMININO
Matricula: s67988/2 Nasc.. 17/041870 Idade: 50
Situagao Previdencidria:  SERVIDOR EFETIVO Carga Horaria; 180 Horas
Vinculo com a Entidade: SERVIDOR CARGO EFETIVO

Tempos de Contribuigdo

Idade:

Tempo averbado RGPS
Tempo averbado RPPS;
Tempo de Magistério

Tempo na carreira:

Tempo de Contribuigio:

Tempo no cargo efetivo que se dard a aposentadoria:

Tempo de efetivo exercicio no servigo pablico:

18457 (50) Anos

0

0

9170 (25 Anos, 1 Meses e 15 Dias)
9779 (26 Anos, 9 Moses o 19 Dias)
9779 (26 Anos, 9 Mases e 19 Dlas)
8779 (26 Anos, 9 Meses e 19 Dias)
8779 (26 Anos, 9 Meses e 18 Dias)

TEMPO DE CONTRIBUIGAO APURADO EM: 28/40/2020

01/02/2005 a 25/01/2009 v

PERIODO ORIGEM ANO MES DIA
20/01/1994 2 2811072020 V| INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO DO TOCANTINS - IGEPREV/TO 26A 09M 19D
PERICDO TOTAL: 26A 09M 19D

PERIODO CERTIDAO DE ATIVIDADE ESCOLAR ANO MES DIA
01/02/2020 a 08/07/2020 ¥| ESCOLA ESTADUAL NOVO HORIZONTE - PALMAS/TO - COORDENADOCR DE BIBLIOTECA 00A 05M 09D
01/04/2019 & 3170172020 /| ESCOLA ESTADUAL NOVO HORIZONTE A ;%JME%QO - COORDENADOR DE PROGRAMASE | 502 10M 06D
01/02/2019 a 31/03/2010 JESCOLA ESTADUAL NOVO HORIZONTE i ;%J“ETA%@O - COORDENADOR DE PROGRAMASE | 11 0001 201
01/08/2018 a 31012019 ]  CENTRO DE ATENGAO A cg&»a%% (Nzk!gxoséscglé gf Gngllz;% INTEGRAL - PALMAS(TO - 00A 0BM 04D
01/02/2017 a 310772018|  CENTRODE ATENQASO% %Iglgﬁlggo%ﬁs‘igé|gEP'|I;I|EJI\£z%gggGRAL- PALMASITO - 01A 06M 01D
21/05/2015 a 31/01/2017 /|  CENTRO DE ATENGAQ A CCI;!(I)%NR%?E ﬁfé‘&??’é E?EGngIE% INTEGRAL - PALMAS/TO - O1A 08M 17D
1610212015 2 20/0512015 v]  CENTRO DE ATENGAO A mm;:ggggggsglé gE 'ﬁgpo INTEGRAL - PALMAS/TO - 00A 03M 04D
28/01/2009 a 15/02/2015 ]  CENTRO DE ATENGAO A Cgcl)%hé%l:s ﬁmgglé SEGTCI)E(I;IIZ% INTEGRAL - PALMAS/TO - 0GA 0OM 22D
CENTRO ATEN(;A A CRIANGA GIRASSOI# E TEMPO INTEGRAL - PALMAS/TC - 03A 11M 25D
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PERIODO CERTIDAO DE ATIVIDADE ESCOLAR ANO MES DA
01/02/2002 a 31/0172005 ] COLEGIO ESTADUAL NOSSA SENHORA SE\GPET\IQI_\I;IENCIA - MIRANORTEITO - PROFESSOR 03A 00M 01D
01/06/1904 a 31/01/2001 ¥| CONTRO DE ENSINO MEDIO RUI BARBOSA - MIRANORTE/TO - PROFESSCR REGENTE 06A 08M 07D

PERIODO TOTAL: 25A 01M 15D
PERIODC DE CERTIDAQ DE ATIVIDADE ESCOLAR NAO UTILIZADO EM RAZAQ DE SER
PERIODO CONCOMITANTE ANO MES DIA
CENTRO DE ATENGAQ A CRIANGA GIRASSOL DE TEMPO INTEGRAL - PALMASITO -
01/01/2005 a 31/01/2005 V| PROFESSOR REGENTE 00A 01M 01D
PERIODO TOTAL: 00A 01M 01D

FUNDAMENTO JURIDICO:

A.1) Aposentadoria Voluntaria Tempo Contribuigdo - Art. 6° da E.C. 41/2003 - Fungio de Magistério

A.1-Constitui¢io Federal/88, art. 40, § 5° - Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 8°, incisos | a IV; - Lei Estadual n® 1.614/2005, arls. 26, inciso |,
alinea “a", item 3, 44, incisos 1 a IV, § 1°, 55, caput, 56, 57, 59 e 75, incisos | e II, §§ 1° e 2°, inciscs | e 11, alinea “a", com alteragbes da Lein®
2.581/2012; - Lel Federal n° 11.301/2008; - Lel Estadual n® 1.940, art. 20, inciso IX.

Os requisitos foram implementados em 24/05/2020 ./

Relatério da Situacio Yempo Requerido Tempo Faltante
Tempo de Contribuigio 9125 {25 Anos) 0 Dias
Tempo de Servigo Pablico 7300 {20 Anos) 0 Dias
Tempo de Carreira 3650 (10 Anos) (0t Dias
Tempo no Cargo 1825 (5 Anos) 0 Dias
Idade 50 (Anos} 0 Dias
INFORMAGAO FINANCEIRA

COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ VALCR

VENCIMENTO Nivel: lll Referéncia: C Classe: Anexo: 4.796,44
({Integraliza)
REDUTOR CONSTITUCIONAL 0,00
TOTAL 4.796,44
Proventos a Fixar: 4.796 44 /
Custeio: (PLANO FINANCEIRO)
Tipo de Célculo:  Integralidade e Paridade
ANALISTA DE BENEFICIOS GERENCIA DE CONCESSAO E REVISAQ DE BENEFICIOS
Amanda Bbtetho de Souza Soares lone Lira Sousa Cavalcante
ANALISTA DE PLANEJAMENTO DE PROCESSOS GERENTE DE CONCESSAQ E REVISAQ DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIC
Em / !
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